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ELEMENTS DIAGNOSTIC:

% Nombre de naissances domiciliées
(exception Meyreuil |:||:||:| 10,5%)

'{::' ':I|:|I:' Taux de familles actives avec enfants
de — de 3 ans (> taux départ.)

21% de familles monoparentales avec
enfants de — de 3 ans

Taux de couverture globale PE de Gardanne
Q taux du département

Taux de couverture accueil individuel »
Taux départemental

% Nombre d’assistants maternels en
activité au 31/12/2023: 95

32,6% des assistants maternels ont + de 55
ans ( 45,6% sur Gardanne)

Demandes en accueil collectif conséquentes

mais secteur g en tension

a Nombre d’enfants bénéficiaires de 'AEEH
et taux » taux départemental

Actualisation du diagnostic

ATOUTS

Une offre Petite enfance diversifiée

Un accueil collectif moins en tension et

augmentation de l'offre

Des communes couvertures par 3 RPE

Une dynamigue Petite Enfance: Réseaux,
associations d’assistants maternels

Un accueil effectif d’enfants en situation de

handicap
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BESOINS ET PISTES DE REFLEXION/

Assurer une veille sur les besoins émergents et
poursuivre 'accompagnement partenarial des
structures

Maintenir et optimiser I'offre d’accueil petite enfance:
Elaboration du schéma pluriannuel de I'offre petite
enfance

Développer des actions visant le répit parental,
I'insertion socio-professionnelle, |la pré-scolarisation
(places réservataires)

Agir sur la qualité d’accueil: Formation du personnel et
Organiser le départ en formation des assistantes
maternelles, partage d’expériences et d’expertises

Améliorer la lisibilité et I’articulation des offres Petite
Enfance

Valoriser et promouvoir le métier d’assistants maternels
pour soutenir l'offre et la développer en lien avec les
RPE

Pérenniser le forum Petite enfance avec mutualisation
de ressources (lien avec Lec Grand Sud pour événement
commun et mise en ceuvre de conférences)



ELEMENTS DIAGNOSTIC:

77% des familles allocataires avec
enfants de 6 a 17 ans (82,4% pour
la commune de Gréasque)

32,7% des enfants allocataires de 6
a 17 ans vivent dans une famille
monoparentale

27,8% des enfants de 6 a 17 ans
vivent dans un foyer sous le seuil de
bas revenus (ce taux est de 32,5%
pour la commune de Gardanne)

Taux de déscolarisation des 15-17
ans en dega du taux départemental
(3,6% <} 4,3%)

Niveau de formation :

Sans diplome, BEPC, BEP/CAP, BAC
Q Département BDR pour Gréasque

et Meyreuil

Etudes supérieures aDépart. BDR
pour Gréasque et Meyreuil

ENFANCE/JEUNESSE/HANDICAP

ATOUTS

Offre d’accueil et d’accompagnement diversifiée

Tissu associatif dense

Des actions transversales enfance/Jeunesse portées
par les associations

Des dispositifs et des offres Vacances

Politigue tarifaire attractive favorisant l'accés aux
loisirs

Accueil effectif d’enfants en situation de handicap

Classe Ulis sur Gardanne

Des dynamigues citoyennes: Conseil Municipal des

enfants/Jeunes et création d’un Comité des Jeunes
sur Meyreuil, ambassadeurs de 'UNICEF
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BESOINS ET PISTES DE REFLEXTON

Veiller a I'adéquation des offres avec les évolutions sociétales et
mener des diagnostics (notamment pour les 17/25 ans)
Consolider les places en ACM et Déployer de nouvelles offres
Adapter ou créer I'offre pour les 11/13 et les 14/17 ans

Réorganiser le secteur jeunesse et Créer une coordination
jeunesse sur Meyreuil

Maintenir et développer les dispositifs sur les quartiers identifiés a
forts enjeux

Maintenir et Développer 'offre de loisirs inclusifs

Développer des actions spécifiques en direction des jeunes pour la
levée des freins et le partage d’expériences

Créer des espaces d’échanges et de co-construction entre pairs
avec des professionnels

Développer la formation des professionnels et Promouvoir les
métiers de I'animation

Partager les expériences et expertises, Coordonner les actions,
Mutualiser les ressources

Améliorer la lisibilité des offres Enfance/Jeunesse

Pérenniser les financements de la structuration des secteurs
jeunesse
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ELEMENTS DIAGNOSTIC:

* Sur I'ensemble des familles: 52,7%
avec enfants a charge (52,5% pour
les BdR)

* Une évolution marquée des

familles avec 1 enfant (EEJ 10%)

des BdR ( 8,8% )

marquée sur Gardanne (19,8%)

* Familles a bas revenus 11,6%

(] taux BDR)

e Cumuls de
Complexification des situations

* Territoire

offre de services importante

Familles nombreuses 5,8% & taux

Familles monoparentales: 17,6 %
(Q taux BdR) Présence plus

fragilités-

\
ATOUTS
y

Des structures et services de proximité
d’accompagnement a la parentalité

Des Réseaux existants (Réseau des acteurs ; réseau
parentalité)

Des actions parentalité portées par le milieu
associatif et les communes:

Actions_permettant de proposer des temps de
concertations avec des échanges et des débats sur
des themes liés a la parentalité

Dispositifs d'accompagnement a la scolarité (PRE,

attractif pour
I’installation de nouvelles familles:

coup de pouce) et Dispositifs CAF mobilisés(CLAS)

PARENTALITE/HANDICAP
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BESOINS ET PISTES DE REFLEXION/

Soutenir les parents dans leur role en tant que
premier éducateur: création d’espaces d ‘échanges
Adapter l'offre aux évolutions sociétales et aux
besoins émergeants des parents

Prendre en compte les familles fragiles dans
I'accessibilité aux offres

Améliorer l'orientation des parents vers les
dispositifs de soutien a la parentalité déployés
Maintenir l'offre de soutien a la parentalité dans le
champ de l'aide a la scolarité

Renforcer la communication et I'information sur les
différents  dispositifs:  création  d’outil de
recensement de 'offre

Poursuivre les actions et la vigilance sur le Quartier
Les Logis de Notre Dame

Développer le lien intergénérationnel

Développer des offres spécifiques: actions
inclusives, pair‘aidance, répit parental, aller vers les
plus fragiles, parentalité numérique




LOGEMENT/CADRE DE VIE/ANIMATION

e

ELEMENTS DIAGNOSTIC:

Un environnement diversifié

Un taux de propriétaires important sur
Gréasque et Meyreuil $ au taux
départemental

Un taux de locataire sur Gardanne = au
taux départemental

Une problématique d’acces au logement

pour les personnes a faibles revenus

Demande de logement social accentuée
par le colt de I'immobilier dans un
territoire attractif.

Une sortie de la géographie prioritaire en
2023 pour Gardanne mais un quartier en

vigilance
Frein lié a la mobilité

36% des allocataires bénéficient d’une
aide au logement ( 48% sur les BdR)

Une animation de la vie sociale portée
par le tissu associatif .

DE LA VIE SOCIALE

ATOUTS y

/
///
/ g

4
Un service d’accompagnement des situations de non

décence

Des services d’accompaghement favorisant |'accés et le

maintien dans le logement et des actions spécifigues

Un logement d’urgence sur Gardanne

Un Espace de Vie sociale sur la commune de Gardanne

Un tissu associatif dense

Des aménagements d’espaces extérieurs et

infrastructures favorisant le mieux vivre ensemble, le
sport, la culture

Des offres culturelles et sportives municipales et

associatives

Agafpa sur Gréasque

Des dynamiques citoyennes et d’animation locale:
comité des fétes, conseil de quartier, dispositif « citoyen
solidaire »( sur Gardanne)
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e
BESOINS ET PISTES DE REFLEXION

/
///

Accompagner les nouveaux arrivants sur les communes

Impulser un travail partenarial portant sur la mutation
dans le parc social

Encourager les rotations au sein de la résidence ADOMA
(Gardanne)

Etendre le permis de louer sur Gardanne

Aménager un logement d’urgence supplémentaire sur
Gardanne

Favoriser la production de logements accessibles

Mettre en ceuvre des Actions d’accompagnement vers et
dans le logement

Poursuivre les programmes de réhabilitation et
d'amélioration de I’habitat

Explorer des solutions de mobilité solidaire ou partagée
Soutenir les dynamiques citoyennes: articulation et

coordination des actions, soutien du tissu associatif et
accompagnement des initiatives citoyennes



ACCES AUX DROITS/NUMERIQU E/INSERTION Recu en préfecture le 10/12/2025

—

ATOUTS /

Des structures et services favorisant I'lacceés aux
droits

Des actions d’accompagnement aux démarches
administratives et au numérique portées par le
milieu associatif

Des offres municipales d’accompagnement des
publics: ateliers développés sur la commune de
Meyreuil et conférences

Des éguipements informatiques en acces libre

Des partenaires et actions de solidarité:
vestiaire solidaire, aide alimentaire

Des agents d’accueil des CCAS formés
(formation ADEC)

Des webinaires départementaux d’acces aux
droits mis en place par la Caf
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BESOINS ET PISTES DE REFLEXION /

Cartographier 'offre

Rendre lisible I'existant

Développer et optimiser I'offre : Etablir un diagnostic,
mettre en réseau et développer d’éventuels services
d’accueil des publics et d’acces en libre-service

Aller vers les publics les plus isolés

Développer la formation des professionnels

Développer des actions spécifiques en direction des
personnes vulnérables

Mettre en ceuvre des actions collectives de
sensibilisation au numérique

\




Les Enjeux et orientations de la Ctg 2026/2030

Pérennisation,
optimisation et
développement des
offres

Accessibilité des offres de |

service pour tous,
notamment les publics

fragiles
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Assurer une veille sur les besoins du territoire
Organiser et mettre en place le SPPE

Agir sur la qualité d’accueil

Promouvoir les métiers en tension

Soutenir les parents dans leur réle de premier éducateur
Favoriser Uinclusion

Contribuer a la lutte contre le non-recours aux droits et services (sociaux,
logement)

e Veiller a la continuité éducative

Soutenir les dynamiques citoyennes

Consolider et développer les réseaux de professionnels
Coordonner et articuler les offres, les services, les acteurs
Rendre lisible des offres existantes

Renforcer la communication
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1-Actualisation des diagnostics et notamment en Petite enfanceet

parentalité (SPPE): recensement des besoins (et besoins spécifiques) par
qguestionnaire aupres des familles, des professionnels, transversale
Mise en place d'une Journée des acteurs thématique, Cotech PE et ACM

Assurer une veille sur les besoins
du territoire

2-Elaboration du schéma pluriannuel de maintien et développement de
I'offre (Gardanne) et plan de déploiement de I'offre (communes de moins
de 10000 habitants

Petite Enfance
Organiser et mettre en place le

SPPE

3-Développement et accompagnement des services PE: RPE Gardanne, RPE
Meyreuil, RPE Sainte Victoire.

- Réflexion sur une éventuelle labellisation creche « a vocation d’insertion Petite Enfance
professionnelle » et articulation de I'accueil collectif et individuel

Per(?nnlsatlon, Optlmlsatlon et 4-Développement et accompagnement de nhouveaux services E/J:
developpement des offres plateforme, AJ Gardanne, ACM de Gardanne, AJ Meyreuil, Ludotheque
Gréasque

Enf/Jeunesse
Agir sur la qualité d’accueil

5-Formation des professionnels: (acces aux droits avec formation ADEC,
formation inclusion, formation des professionnels PE et E/J au regard des
besoins repérés, logement) /information (webinaires "rdv des droits" caf,
offres de services CAF), journées de sensibilisation

transversale

6- Développement d'actions en direction des publics et des professionnels
afin de promouvoir les métiers en tension:

-les forums métier axés sur les métiers en tension ou poursuivre forum

i - ) existant avec focus métiers en tension. Volonté de mutualiser a I'échelle et
Promouvoir les métiers en tension |ye 3 communes; Poursuite du forum PE mutualisé;

- Mise en lien avec les organismes de formation, d'insertion, les colleges
lycées; job dating, accueil individuel des futurs professionnels

7-Organisation et harmonisation des formations aux métiers de |'animation
a I'échelle du territoire et réflexion sur la création d'un pool d'animateurs Enf/Jeunesse
commun aux 3 communes
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réle de premier éducateur

eFavoriser I'inclusion

eContribuer a la lutte contre le
non-recours aux droits et services
(sociaux, logement)
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8- Actions et information/sensibilisation dans le champ de la parentalité: Poursuite des cafés

familles
Création d'actions de pair'aidance et actions de répit parental
Conférences; journées d'information ou de sensibilisation

9- Création de nouveaux services dédiés a la parentalité: Réflexion sur la création d'une maison des
parents a Gardanne, sous réserve de financements Caf

Création d'une ludotheque sur Gréasque

Extension ou création d'un LAEP itinérant a I'échelle des 3 communes

10-Poursuite de I'accueil inclusif dans les structures PE/E/J: projets inclusifs, sensibilisation des
parents et enfants, création d'outils d'accompagnement

11-Identification d'une personne ressource sur le champ du handicap pour les professionnels du
territoire Ctg et mise en place de la dynamique inclusive. Réflexion sur une fiche de poste du
référent avec identification des missions allouées

(Formation ADEC)
12-Réalisation d'un guide de recensement des services d'acces aux droits et développement si
besoin d'offres complémentaires ( points relais numériques par exemple) SR S
Droits
13-Mise en place d'ateliers numérigues a I'échelle de I'ensemble des communes de la CTG
Acces aux

Droits
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le non-recours aux droits et
services (sociaux, logement)
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eSoutenir les dynamiques
citoyennes
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14- Mettre en place des actions spécifiques d'acces aux droits:

Actions d'aller vers: mettre en lien les acteurs de terrain pour favoriser la remontée des besoins et
mise en réseau pour co-construire des actions spécifiques, poursuite des maraudes du CCAS
Gardanne

Actions logement: (recensement des ressources et Information logement en direction des
partenaires pour favoriser les orientations) + Permis de louer, accessibilité logement,
accompagnement dans vers le logement, Prévention des expulsions domiciliaires, campagnes
d’information, Lutte contre la non-décence (convention d’échange de données avec la Caf13)
Actions mobilité: mener une réflexion sur la mobilité des publics favorisant le déplacement vers
les structures extérieures (ex: Gréasque)

15-Renouvellement et suivi des PEDT et mutualisation d'expériences

16-Actions spécifiques enfants/jeunes: 13-17 et 17- 25 ans: hygiéne de vie, préventions...
Accompagnement a la scolarité, articulation et complémentarité des dispositifs

17-Soutien des actions portées par les CME/CMJ et mutualisation entre communes

18-Développement d'actions citoyennes tout public (ex: développement du bénévolat, soutien du
tissu associatif notamment veille sur des associations en difficulté pour garantir la pérennité des
actions, Unicef, citoyens solidaires...)

Acces aux Droits

Enf/Jeunesse

Enf/Jeunesse

Enf/Jeunesse

AVS
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19-Poursuite des réseaux existants (PE; E/J; Parentalité )avec
ouverture aux professionnels de chaque commune de la CTG
Et développement de réseaux en fonction des besoins identifiés

eConsolider et développer les
réseaux de professionnels

transversale

eCoordonner et articuler les offres,
les services, les acteurs 20-Mise en place d'outils de recueil de |'offre ( cartographie
eRendre lisible des offres existantes notamment sur acces aux droits, PE et parentalité, guide de la
eRenforcer la communication famille )
et Création de supports d'informations (newsletter)

transversale




Axes et Objectifs Généraux

Veiller a I'adéquation des évolutions démographiques, sociétales et
des besoins émergeants avec les offres proposées

Mettre en place des séances d’information / formation permettant la
montée en compétences des acteurs du Territoire et 'amélioration
de I'information/ orientation /accompagnement des publics
Accompagner la mobilisation des dispositifs en faveur des services
rendus aux familles.

Permettre l'interconnaissance des professionnels
Contribuer a la montée en compétences des professionnels par
I'interconnaissance

Recenser les ressources du Territoire
Favoriser I'analyse croisée de l'offre et des besoins,
Capitaliser et partager les expériences menées,
Coorganiser et mutualiser certains événements (conférences en
direction des professionnels, des parents, journées ou festival petite-
enfance...)

Le Plan d’actions 2026/2030- par Thématique

Actions transversales

Actions Pilotes
1-Actualisation des diagnostics et notamment en Petite
enfance et parentalité (SPPE): recensement des besoins (et
besoins spécifiques) par questionnaire auprés des familles, des
professionnels,
Gardanne

Mise en place d'une Journée des acteurs thématique, Cotech
Petite Enfance et ACM

5-Formation des professionnels: (acces aux droits avec
formation ADEC, formation inclusion, formation des
professionnels PE et E/J au regard des besoins repérés,
logement) /information (webinaires "rdv des droits" caf, offres

Gréasque et

de services CAF), journées de sensibilisation Caf
19-Poursuite des réseaux existants (PE; E/J; Parentalité )avec
ouverture aux professionnels de chague commune de la CTG
Et développement de réseaux en fonction des besoins les 3
identifiés communes
20-Mise en place d'outils de recueil de I'offre ( cartographie
notamment sur acces aux droits, PE et parentalité, guide de la
famille ) les 3
et Création de supports d'informations (newsletter)

communes

2026 2027 2028 2029 2030

X
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Année de déploiement

X X X
X(ADEC) X X
X X X
X X X
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Annee de adeploiement

Axes et Objectifs généraux Actions Pilotes 2026 2027 2028 2029 2030
Répondre aux besoins d’accueil diversifié des jeunes enfants et de
leur famille dans le cadre du SPPE: 2-Elaboration du schéma pluriannuel de maintien et
Pour toutes les communes : développement de 'offre (Gardanne)
» Recenser les besoins des enfants agés de moins de trois ans et de et plan de déploiement de I'offre (communes de moins de 3 communes X X X X X
leur famille 10000 habitants

e Recenser les modes d’accueil disponibles sur leur territoire
e Informer et accompagner les familles ayant un ou plusieurs enfants
agés de moins de trois ans ainsi que les futurs parents

Pour les communes de + de 3500 habitants : Gréasque et Meyreuil
e Planifier le développement des modes d’accueil
e Soutenir la qualité des modes d’accueil

3-Développement et accompagnement des services PE: RPE

Gardanne, RPE Meyreuil, RPE Sainte Victoire 3 communes X X X X X
- Réflexion sur une éventuelle labellisation creche a vocation

d’insertion professionnelle » et articulation de I'accueil collectif

et individuel

Pour les communes de + de 10 000 habitants : Gardanne
* Mettre en ceuvre le schéma pluriannuel de maintien et de
développement de I'offre d’accueil du jeune enfant
e Mettre en place un relais petite enfance (au ler janvier 2026)

Service Public
dela petite enfance

@
6- Développement d'actions en direction des publics et des
professionnels afin de promouvoir les métiers en tension:
-les forums métier axés sur les métiers en tension ou poursuivre
Promouvoir et soutenir I'attractivité des métiers forum existant avec focus métiers en tension. Volonté de
Informer/mobiliser les futurs professionnels mutualiser a I'échelle des 3 communes; Poursuite du forum PE

mutualisé; X X X X X
. . . . - . Gardanne et

- Mise en lien avec les organismes de formation, d'insertion, les Meyreuil

colléges lycées; job dating, accueil individuel des futurs

professionnels



Act i o n S E nfa n ce/j e u n esse Envoyé en préfecture le 10/12/2025

Regu en préfecture le 10/12/2025
Publié le 10/12/2025
ID : 013-211300413-20251208-DEL_2025_123-DE

N

Renforcer I'acces des enfants et des adolescents aux activités péri et extrascolaires et favoriser 'épanouissement des enfants
Favoriser 'autonomie et I’'accés aux droits des adolescents et des jeunes adultes

4-Développement et accompagnement de houveaux services E/J:

Accompagner la mobilisation des dispositifs en faveur des -Création de la plateforme jeunesse a Gardanne Gardanne
services rendus aux familles. -Ouverture d’un nouvel AJ a Gardanne Meyreuil X X X X X
Développer de nouvelles offres et des projets spécifiques -Ouverture du nouvel ACM de Gardanne avec extension de places Gréasque
dans les structures -Ouverture d’un AJ a Meyreuil
Améliorer I'accueil existant -Création d’une ludotheque sur Gréasque

6- Développement d'actions en direction des publics et des professionnels
afin de promouvoir les métiers en tension:

-les forums métier axés sur les métiers en tension ou poursuivre forum
existant avec focus métiers en tension. Volonté de mutualiser a I'échelle

. . . " des 3 communes; Poursuite du forum PE mutualisé; X X X X X
Promouvoir et soutenir |'attractivité des métiers . . . . - . R
1 : - Mise en lien avec les organismes de formation, d'insertion, les colleges Gardanne et
Informer/mobiliser les futurs professionnels , . . . . .
lycées; job dating, accueil individuel des futurs professionnels Meyreuil

7-Organisation et harmonisation des formations aux métiers de
I'animation a I'échelle du territoire et réflexion sur la création d'un pool Meyreuil X X X X
d'animateurs commun aux 3 communes
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Renforcer I'acceés des enfants et des adolescents aux activités péri et extrascolaires et favoriser I'épanouissement des enfants
Favoriser I'lautonomie et I’accés aux droits des adolescents et des jeunes adultes

Les 3
15-Renouvellement et suivi des PEDT et mutualisation d'expériences communes + X X X X X
Gréasque
Favoriser I'accés des jeunes des 3 communes aux services
existants (loisirs, culture, réussite éducative, prévention 16-Actions spécifiques enfants/jeunes: 13-17 et 17- 25 ans: hygiéne de vie,
santé, formation/emploi...), - préventions...
Accompagnement a la scolarité, articulation et complémentarité des Gardanne X X X X
dispositifs

Encourager les initiatives et prise d’autonomie des Gréasque et
Jeunes, 17-Soutien des actions portées par les CME/CMJ et mutualisation entre Mey‘:euil

Promouvoir les valeurs de la République et la laicité =~ communes X X X X X
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8- Actions et information/sensibilisation dans le champ de la

parentalité:
-Poursuite des cafés familles

Soutenir les parents, en couples, seuls _création d'actions de pair'aidance et actions de répit parental Gréasque X X X X X

A A ’ H , a , 0 o ey .
ou sépareés, dans I'exercice de leur  _conférences; journées d'information ou de sensibilisation
parentalité de la naissance a

I'adolescence

Favoriser les liens intrafamiliaux et liens
sociaux
Développer de nouvelles actions suivant 9- Création de nouveaux services dédiés a la parentalité:
les besoins identifiés ou initiatives  -Réflexion sur la création d'une maison des parents a Gardanne, sous
parentales réserve de financements Caf Les 3

-Extension ou création d'un LAEP itinérant a I'échelle des 3 communes X X X X
communes
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Renforcer la solidarité par le soutien aux 10-Poursuite de I'accueil inclusif dans les
politiques d’autonomie et de handicap en lien structures PE/E/J: projets inclusifs, Gardanne X X X X X
avec les partenaires sensibilisation des parents et enfants, création

d'outils d'accompagnement
Définir des outils et moyens adaptés pour faciliter/
accompagner l'acces des personnes en situation de
handicap aux différents services : pratique du
numeérique, inclusion des enfants et des jeunes au
sein des etablissements d’accueil du jeune enfant 44_|qentification d'une Dersonne ressource sur

& des-aFFuens collectifs de mineurs, le champ du handicap pour les professionnels
- Sensibiliser/ former les personnels du territoire Ctg et mise en place de la
- Projets de soutien aux aidants : ' : ATl : Gardanne X X X X X
dynamique inclusive- réflexion sur une fiche de

poste du référent avec identification des
missions allouées



Envoyé en préfecture le 10/12/2025

Acces aux droits/ Solidarité et Animation de la vie s(-«« e

Publié le 10/12/2025
ID : 013-211300413-20251208-DEL_2025_123-DE

Année de déploiement

Axes et Objectifs généraux Actions Pilotes 2026 2027 2028 2029 2030

(Formation ADEC)

12-Réalisation d'un guide de recensement des services d'acces aux droits et
développement si besoin d'offres complémentaires ( points relais X X X X
numériques par exemple)

Gardanne
Sécuriser et accompagner les habitants allocataires sur
I'acceés aux droits et services
13-Mise en place d'ateliers numérigues a |'échelle de I'ensemble des
Contribuer au développement des compétences des communes de la CTG Meyreuil X X X X
professionnels de I'accueil
Développer les ressources (nouveaux partenariats, 14- Mettre en place des actions spécifiques d'accés aux droits:

moyens matériels, ...) Actions d'aller vers: mettre en lien les acteurs de terrain pour favoriser la
Informer, orienter les différents publics et favoriser remontée des besoins et mise en réseau pour co-construire des actions
I'acces aux droits spécifiques, poursuite des maraudes du CCAS Gardanne
- Etendre le service a la population intercommunale  Actions logement: (recensement des ressources et Information logement en
Accompagner les publics les plus vulnérables par une direction des partenaires pour favoriser les orientations) accessibilité Gardanne et
proposition d'actions spécifiques : ateliers, aller vers logement, accompagnement dans/vers le logement, prévention des Gréasque X X X

expulsions domiciliaires/ Campagnes d’information

Lutte contre la non-décence des logements (convention d’échange de
données avec la Caf13)

Actions mobilité: mener une réflexion sur la mobilité des publics favorisant le
déplacement vers les structures extérieures (ex: Gréasque)

Encourager les initiatives et prise d'autonomie des  18-Développement d'actions citoyennes tout public (ex: développement du

Jeunes, bénévolat, soutien du tissu associatif notamment veille sur des associations  Gardanne X X X X X
Promouvoir les valeurs de la République et |a laicité  en difficulté, Unicef citoyens solidaires...)
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tod Plan de déploiement global

~

Actions Pilotes
2026 2027 2028 2029 2030

1-Actualisation des diagnostics et mise en place d'une Journée des acteurs thématique, Cotech PE et ACM Gardanne X X X X X

2-Elaboration du schéma pluriannuel de maintien et développement de I'offre (Gardanne) et plan de
déploiement de I'offre 3 communes X X X X X

3-Développement et accompagnement des services PE

3 communes X X X X X
4-Développement et accompaghement de nouveaux services E/J 3 communes X X X X X
5-Formation des professionnels /information / journées de sensibilisation Gréasque et Caf X X(ADEC) X X X
6- Développement d'actions en direction des publics et des professionnels afin de promouvoir les métiers en
tension Gardanne et Meyreuil X X X X X
7-Organisation et harmonisation des formations aux métiers de I'animation a |I'échelle du territoire et
réflexion sur la création d'un pool d'animateurs commun aux 3 communes Meyreuil X X X X
8- Actions et information/sensibilisation dans le champ de la parentalité X X X X X

Gréasque

9- Création de nouveaux services dédiés a la parentalité Les 3 communes X X X X
10-Poursuite de I'accueil inclusif dans les structures PE/E/) Gardanne X X X X X

11-ldentification d'une personne ressource sur le champ du handicap pour les professionnels du territoire Ctg
et mise en place de la dynamique inclusive

Gardanne X X X X X
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'6 Plan de déploiement global

Année de déploiement

Actions Pilotes 2026 2027 2028 2029 2030

12-Réalisation d'un guide de recensement des services d'acces aux droits et développement si besoin
d'offres complémentaires ( points relais numériques par exemple) Gardanne X X X X

13-Mise en place d'ateliers numériques a I'échelle de I'ensemble des communes de la CTG

Meyreuil X X X X

14- Mettre en place des actions spécifiqgues d'acces aux droits: Actions d'aller vers; Actions logement;

Gardanne et Gréasque

Actions mobilité X X X
15-Renouvellement et suivi des PEDT et mutualisation d'expériences Les 3 communes +
Gréasque X X X X X
16-Actions spécifiques enfants/jeunes Gardanne X X X X
Gréasque et Meyreuil
17-Soutien des actions portées par les CME/CMJ et mutualisation entre communes X X X X X
18-Développement d'actions citoyennes tout public Gardanne X X X X X
19-Poursuite des réseaux existants et développement de réseaux en fonction des besoins identifiés
les 3 communes X X X X X

20-Mise en place d'outils de recueil de |'offre, Création de supports d'informations

les 3 communes X X X X X
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